
 
 

  

 

 

Pressmeddelande 24 april, 2019 

 

Expanderamera tar större samhällsansvar och utvecklas tillsammans med kommuner, 

bygg- och fastighetsföretag. 

Vi på expanderamera har varit pionjärer och skapat byggbemanning och rekrytering av 

yrkesarbetare och tjänstemän i snart 20 år och har för avsikt att arbeta med det i minst 20 år 

till.  

För att fortsätta att vara relevanta och fortsatt leda utvecklingen inom byggbemanning och 

rekrytering så skapar vi nu en ny arbetsmodell tillsammans med kommuner, bygg- och 

fastighetsbolag. En ny modell där synergier tas tillvara och bygger varandras verksamheter 

och samhället. Modellen kommer framöver att bli en ny certifiering för hållbart och socialt 

byggande som alla kommuner, bygg- och fastighetsbolag kan använda sig av.  

Vi har därför skapat ett nytt verksamhetsområde under arbetsnamnet -Socialt och hållbart 

byggande. Vi tror att de företag som kommer att vara relevanta i framtiden tar ett större 

samhällsansvar - för företaget, samhället och individen. Vi inriktar oss på tre huvudsakliga 

områden. 

1. Tillsammans med byggföretag, kommuner och fastighetsbolag kommer vi ta ett stort 

socialt ansvar genom att i varje byggprojekt ta in nya medarbetare som ännu inte fått 

möjlighet att få komma in i byggsektorn och tillsammans utbildar vi dem under 

projektet. 

 

2. I takt med att arbetsförmedlingen avvecklas i kommunerna kommer vi att arbeta 

fram alternativa tjänster som arbetsförmedlingen tidigare levererat.  

 

3. Vi kommer även att arbeta med att säkerställa att de byggare som bygger åt 

kommunen är ett hållbart byggföretag som tar samhällsansvar för hela samhället, 

projektet och individen.  

 

Därigenom skapas ett kretslopp för ett mer socialt och hållbart byggande som vi tror är det 

enda byggande som kommer att vara relevant i framtiden.  
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